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 Αθήνα, 4 Φεβρουαρίου 2022 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ & ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 

Στην Αθήνα σήμερα, την 4η Φεβρουαρίου 2022, ημέρα Παρασκευή και ώρα 16:00 μ.μ. στα 

γραφεία του Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης με την επωνυμία «ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ ΑΕ» συγκροτήθηκε η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής 

Προσωπικού, όπως αυτή ορίστηκε με την από 14/01/2022 Απόφαση της Συνεδρίασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου της, με σκοπό την αξιολόγηση των αιτήσεων των υποψηφίων 

στο πλαίσιο της υπ. αρ. πρωτ. 319/14-01-2022 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για 

την υποβολή προτάσεων σύναψης Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) Ιδιωτικού 

Δικαίου που αφορούν στις ακόλουθες προγραμματικές συμβάσεις: 

● Την από 13.12.2021 Προγραμματική Σύμβαση (άρθρων 12 και 44 του Ν.4412/2016 

και του άρθρου 100 του Ν.3852/2010) μεταξύ των Αναθετουσών Αρχών Ο.Τ.Α. Α’ 

βαθμού «Δήμος Χαλανδρίου» και του Αναπτυξιακού Οργανισμού Ο.Τ.Α. «ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» για την πράξη ωρίμανσης του έργου 

«Βιοκλιματική – Αστική Ανάπλαση του Εμπορικού Κέντρου του Δήμου 

Χαλανδρίου». 

● Την από 31.12.2021 Προγραμματική Σύμβαση (άρθρων 12 και 44 του Ν.4412/2016 

και του άρθρου 100 του Ν.3852/2010) μεταξύ των Αναθετουσών Αρχών Ο.Τ.Α. Α’ 

βαθμού «Δήμος Μοσχάτου - Ταύρου» και του Αναπτυξιακού Οργανισμού Ο.Τ.Α. 

«ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» για την πράξη ωρίμανσης του έργου 

«Ανάθεση και Υλοποίηση Μελετών Έργων». 

● Την από 28.12.2021 Προγραμματική Σύμβαση (άρθρων 12 και 44 του Ν.4412/2016 

και του άρθρου 100 του Ν.3852/2010) μεταξύ των Αναθετουσών Αρχών Ο.Τ.Α. Β’ 

βαθμού «Περιφέρεια Αττικής» και του Αναπτυξιακού Οργανισμού Ο.Τ.Α. «ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» για το έργο «Προκαταρκτική Μελέτη του 

Κεντρικού Άξονα του Αδριάνειου Υδραγωγείου». 
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Η Επιτροπή αποτελούμενη από τους: 

1. Ιωάννη Δρίβα - Οικονομολόγο/ Μέλος του ΔΣ του Αναπτυξιακού Οργανισμού 
«Νέα Μητροπολιτική Αττική ΑΕ» 

2. Αναστασία Δημητρίου – Οικονομολόγο/ Γενική Διευθύντρια του Αναπτυξιακού 
Οργανισμού «Νέα Μητροπολιτική Αττική ΑΕ» 

3. Γεωργία Αδαμοπούλου- Πολιτικό Μηχανικό/ Μέλος ΔΣ του Αναπτυξιακού 
Οργανισμού «Νέα Μητροπολιτική Αττική ΑΕ» 

και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Την από 14/1/2022 Απόφαση ΔΣ της Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Αναπτυξιακού Οργανισμού «Νέα Μητροπολιτική Αττική ΑΕ» 

2. Την υπ. αρ. πρωτ. 319/14-01-2022 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την 
υποβολή προτάσεων σύναψης Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) Ιδιωτικού 
Δικαίου 

3. Τις αιτήσεις των υποψηφίων που υποβλήθησαν εμπρόθεσμα στην «Νέα 
Μητροπολιτική Αττική ΑΕ» με αριθμό πρωτοκόλλου  208, 214, 194, 202, 200, 198, 
203, 211, 197, 213, 196, 204, 205, 206, 199, 212, 210. 

η Επιτροπή προέβη αρχικά στην καταγραφή των φακέλων των υποψηφίων για τις 

θέσεις με κωδικούς 101 έως και 109 και στη συνέχεια στην εξέταση των υποβληθεισών 

αιτήσεων και των συνοδευτικών εγγράφων για να κριθεί εάν πληρούν τα κύρια 

προσόντα επιλογής για τις εν λόγω θέσεις σύμφωνα με τα σχετικά αναφερόμενα στην 

πρόσκληση.  Σύμφωνα με την ως άνω αξιολόγηση:  

● Υπεβλήθησαν δεκαεπτά (17) συνολικά φάκελοι υποψηφίων επί συνόλω θέσεων 

δεκατεσσάρων (14). 

● Για τις θέσεις με κωδικό αριθμό 102 και 107 δεν υποβλήθηκε φάκελος 

υποψηφιότητας 

● Για τους δεκαεπτά (17) προς αξιολόγηση υποψηφίους, διαπιστώθηκε 

πληρότητα απαιτουμένων προσόντων επιλογής καθώς και των απαραιτήτων 

τυπικών προσόντων για τις υπό εξέταση θέσεις. Ως εκ τούτου βαθμολογήθηκαν 

βάσει των κριτηρίων αξιολόγησης / βαθμολόγησης της πρόσκλησης.  

Μετά τη διαδικασία αξιολόγησης των φακέλων και αφού συμπληρώθηκαν τα 

μεμονωμένα για κάθε υποψήφιο Έντυπα Αξιολόγησης Υποψηφίων, η Επιτροπή 

κατήρτισε τον προσωρινό πίνακα κατάταξης για τις θέσεις με κωδικό 101 έως και 109. Η 

Επιτροπή, μετά τη σύνταξη του ανωτέρω Προσωρινού Πίνακα Κατάταξης ομόφωνα 

συμφώνησε α) να αναρτηθεί ο πίνακας στην ιστοσελίδα της «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ» και β) να καλέσει όλους τους υποψηφίους που εμφανίζονται σε αυτόν για το 

επόμενο στάδιο των συνεντεύξεων. Σε αυτό το σημείο η Επιτροπή διέκοψε τη 

Συνεδρίαση και αποφάσισε να επανέλθει την Παρασκευή 4/2/2022 για τη διεξαγωγή των 

προσωπικών συνεντεύξεων.



 
 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ - ΠΡΟ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΕΩΝ 

    ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Α/Α 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 
Α/Τ ΠΑΡ. 1 ΠΑΡ. 2 ΠΑΡ. 3 

ΤΙΤΛΟΙ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΓΛΩΣΣΕΣ 
ΓΕΝΙΚΗ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 
ΕΙΔΙΚΗ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΠΡΟ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

1 194 101 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 7 20 20 62 

2 202 101 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 7 10 20 20 57 

3 208 101 NAI ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 20 65 

4 214 101 NAI NAI NAI NAI 15 10 20 20 65 

5 200 103 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 3 20 20 58 

6 198 103 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 10 4 4 26 

7 203 104 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 13,5 58,5 

8 211 105 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 20 65 

9 197 105 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 20 65 

10 213 105 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 3 20 12 43 

11 196 106 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 3 20 2 33 

12 204 108Α ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 20 10 20 8,5 58,5 

13 205 108Β ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 1,5 1,5 28 

14 206 108Γ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 0 20 3,5 38,5 

15 212 109Α ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 0 20 20 55 

16 199 109Α ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 19 15,5 59,5 

17 210 109Β ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 3 15 9 35 



 
 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης και Επιλογής Προσωπικού, επανήλθε την Παρασκευή 

04/02/2022, στα γραφεία του Αναπτυξιακού Οργανισμού, Λεωφόρο Συγγρού 236, βάσει 

της ως άνω πρόσκλησης, και συνέχισε τις εργασίες της ολοκληρώνοντας τις προσωπικές 

συνεντεύξεις. Πραγματοποιήθηκαν συνεντεύξεις με 16 υποψηφίους που προσήλθαν επί 

συνόλω 17 που είχαν υποβάλλει αίτηση, είχαν αξιολογηθεί και είχαν κληθεί νομίμως και 

προσηκόντως. Η επιτροπή, αφού ολοκλήρωσε τις συνεντεύξεις των υποψηφίων, 

συμπλήρωσε τα φύλλα αξιολόγησης συνεντεύξεων, συντάχθηκε το από 04/02/2022 

Πρακτικό Συνέντευξης Επιλογής Προσωπικού, το οποίο επισυνάπτεται και 

επικαιροποίησε τον Πίνακα Κατάταξης & Βαθμολογίας.  

 

 

Βάσει των παραπάνω η τελική βαθμολογία των υποψηφίων διαμορφώνεται ως εξής: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

    ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Α/Α 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 
Α/Τ ΠΑΡ. 1 ΠΑΡ. 2 ΠΑΡ. 3 

ΤΙΤΛΟΙ 
ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΓΛΩΣΣΕΣ 
ΓΕΝΙΚΗ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 
ΕΙΔΙΚΗ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΠΡΟ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗ 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

1 202 101 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 7 10 20 20 57 30 87 

2 214 101 NAI NAI NAI NAI 15 10 20 20 65 20 85 

3 194 101 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 7 20 20 62 21,33 83,33 

4 208 101 NAI ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 20 65 0 65 

5 200 103 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 3 20 20 58 29,67 87,67 

6 198 103 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 10 4 4 26 24 50 

7 203 104 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 13,5 58,5 29 87,5 

8 211 105 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 20 65 30 95 

9 197 105 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 20 20 65 28,33 93,33 

10 213 105 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 3 20 12 43 27,67 70,67 

11 196 106 ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 3 20 2 33 28,66 61,66 

12 204 108Α ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 20 10 20 8,5 58,5 28,33 86,83 

13 205 108Β ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 1,5 1,5 28 28,67 56,67 

14 206 108Γ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 0 20 3,5 38,5 27,67 66,17 

15 212 109Α ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 0 20 20 55 30 85 

16 199 109Α ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 15 10 19 15,5 59,5 24 83,5 

17 210 109Β ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ 8 3 15 9 35 29 64 



 
Κατόπιν της γενικής βαθμολογίας που έλαβαν οι υποψήφιοι και μετά από διαλογική 
συζήτηση τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής Προσωπικού, προτείνουν 
ομόφωνα τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου με τους κάτωθι: 
 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Α/Α 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 

1 202 101 

2 200 103 

3 203 104 

4 211 105 

5 197 105 

6 213 105 

7 196 106 

8 204 108Α 

9 205 108Β 

10 206 108Γ 

11 212 109Α 

12 210 109Β 
 

 

Τα ονοματεπώνυμα των υποψηφίων δεν αναφέρονται στους πίνακες κατάταξης, λόγω 
Προστασίας των Προσωπικών Δεδομένων. 

Η περίοδος υποβολής ενστάσεων ορίστηκε από τις 04/02/2022 ημερομηνία ανάρτησης 
του Προσωρινού Πίνακα Κατάταξης στην ιστοσελίδα της «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 
ΑΤΤΙΚΗ», έως τις 09/02/2022 στις 16.00 το απόγευμα. Από την ημέρα και ώρα ταύτη που 
ολοκληρώνεται η περίοδος υποβολής ενστάσεων και δεν υπάρχουν υποβληθείσες 
ενστάσεις υποψηφίων, η Επιτροπή, αφού συνέταξε το παρόν πρακτικό, εισηγείται:   

1. την ανάρτηση του Οριστικού Πίνακα Κατάταξης Υποψηφιοτήτων στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
και στην ιστοσελίδα της «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ» 

2. την σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου βάσει του Οριστικού 
Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων. 
 

Τα Μέλη της Επιτροπής 

Αξιολόγησης και Επιλογής Προσωπικού 

Δρίβας Ιωάννης 

Δημητρίου Αναστασία  

Αδαμοπούλου Γεωργία  


